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Der Magistrat der Stadt Miihlheim am Main sucht zum nichstméglichen Zeitpunkt eine/einen

Diplom-Ingenieur_in/Bachelor/Master (m/w/d)
der Fachrichtung Architektur / Bauingenieurwesen

fiir den Fachbereich VII (Stadtentwicklung, Hochbau und Liegenschaften), Sachgebiet
Hochbau

Die Stadt Miihlheim am Main ist ein wachsendes Mittelzentrum im Rhein-Main-Gebiet mit
drei Stadtteilen und rund 29.000 Einwohner_innen. Wir haben uns als Betreiberin 6ffentlicher
Gebdude zum Ziel gesetzt, Nutzer_innen ein angenehmes Umfeld zu bieten und den
wirtschaftlichen Betrieb der Gebaude zu sichern.

Wir bieten ein interessantes und abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld:

= Mitarbeit bei der Entwicklung von Hochbauprojekten unterschiedlicher Nutzung

» Kldrung der Ausgangslage mit internen und externen Projektbeteiligten

*  Formulierung der Aufgabenstellung fiir die weitere Projektbearbeitung

» Koordinierung und Abwicklung von unterschiedlichen BaumaBnahmen als
Bauherrenvertretung oder in eigener planerischer Verantwortung besonders im Rahmen
der Bauunterhaltung, Um- und Anbau, energetische Sanierung sowie Anlagentechnik

= fachliche Unterstiitzung der Nutzer_innen bei der Gebaudeunterhaltung

Sie verfiigen iiber:

» ein abgeschlossenes Ingenieurstudium bzw. Bachelor/Master of Science/Arts der
Fachrichtung Architektur oder vergleichbaren Fachrichtungen und idealerweise iiber
Berufserfahrung

» soziale und interkulturelle Kompetenz sowie Organisationsvermogen, Kommunikations-
und Teamfihigkeit

» ein analytisches und konzeptionelles Denkvermogen sowie Erfahrung in der selbst-
stindigen und l6sungsorientierten Prozessgliederung

» Kenntnisse in gidngigen und fachspezifischen EDV-Programmen

= Kenntnisse des Bau-, Planungs-, Vertrags- und 6ffentlichen Vergaberechts

Sie konnen von uns erwarten:

» eine unbefristete Vollzeitstelle

» ein vielseitiges Aufgabengebiet mit hoher Verantwortung und eigenem Handlungs-
spielraum

* eine Vielzahl unterschiedlicher Projekte

» eine offene und kollegiale Arbeitsatmosphire in einem motivierten Team

= alle im o6ffentlichen Dienst iiblichen Sozialleistungen, z.B. Jahressonderzahlung, Zusatz-
versorgung nach den tariflichen Regelungen

»  Fortbildungsmoglichkeit

» Angebot eines geforderten Fahrradleasings

» Angebot Firmenfitness mit Wellpass

Es steht eine Stelle der Entgeltgruppe 11 TVOD zur Verfiigung.
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Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung, im Rahmen der geltenden
Bestimmungen, bevorzugt beriicksichtigt.

Die Teilung der Vollzeitstelle ist grundséatzlich moglich.

Fiir Fragen steht Thnen die Sachgebietsleiterin, Frau Radetzky, unter der Telefonnummer
06108/601802, gerne zur Verfiigung.

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben und Sie Teil unseres Teams werden
mochten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Thre aussagekriftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte an den

Magistrat der Stadt Mithlheim amMain
Fachbereich I, Personalwesen
FriedensstraBBe 20
63165 Miihlheim am Main
oder an
personalwesen@stadt-muehlheim.de

Hinweis: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (keine Originalunterlagen) auf
postalischem Weg oder per E-Mail an die o. g. Adressen. Beachten Sie bitte, dass bei einem
Versand per E-Mail die maximale empfangbare Gré8e von 15 MB nicht iiberschritten wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wihrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser
Einwilligung ist jederzeit mdglich. Thre Daten werden ausschlieflich zum
Bewerbungsmanagement verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens geloscht/vernichtet.

Beginn der Ausschreibung: 06.05.2025
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