Stellenausschreibung

WIR SUCHEN SIE - mit Herz, Engagement und Ideen!

Die Stadt Mihlheim am Main sucht fir ihre stadtischen Schulbetreuungen ab sofort motivierte und
engagierte Mitarbeitende, die Freude an der Arbeit mit Kindern haben und ihre Talente in ein
lebendiges, padagogisches Umfeld einbringen mochten.

Die Stellen sind mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 25,0 Stunden bis 39,0 Stunden zu besetzen.
Die Arbeitszeiten liegen lberwiegend in den Mittags- und Nachmittagsstunden.

Was Sie bei uns erwartet

Begleitung der Kinder in der Mittags- und Nachmittagsbetreuung

Planung und Umsetzung von kreativen, spielerischen und padagogischen Angeboten und
Ferienprogram - bringen Sie lhre Ideen ein!

individuelle Forderung der Kinder — immer mit Blick auf ihre Interessen, Lebenssituationen und
Starken

Austausch mit Eltern und Mitwirkung an Entwicklungs- und Beratungsgesprachen
Organisation von Festen und Veranstaltungen - hier ist lhre Kreativitat gefragt

enge Zusammenarbeit mit dem Schulteam

Was Sie mitbringen sollten
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Freude an der Arbeit mit Kindern - |hre Begeisterung steckt an!
Verantwortungsbewusstsein, Zuverlassigkeit und Einfuhlungsvermogen

Offenheit, Respekt und Wertschatzung im Umgang mit Kindern, Eltern und Kolleg_innen
Teamgeist sowie Interesse an gemeinsamer Weiterentwicklung padagogischer Konzepte
kreative, handwerkliche oder musische Fahigkeiten? Umso besser — wir freuen uns uber |hre
Talente!

Flexibilitat, Selbststandigkeit und eine gute Portion Spontanitat

Lust auf Arbeiten im offenen Konzept und auf eine vertrauensvolle, partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit Eltern

Interkulturelle Kompetenz und ein wertschatzender Blick auf Vielfalt

fur Sie steht der padagogische Auftrag im Mittelpunkt Ihres Handelns

Was wir von lhnen erwarten
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mindestens zweijahrige Erfahrung in der Kinderbetreuung
Hauptschulabschluss

Mindestalter: 21 Jahre

Deutschkenntnisse mindestens auf B2-Niveau (GER)

Bewerber_innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation
bevorzugt berlcksichtigt.
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Arbeitgeber
\J Land Hessen
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Wir bieten:
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Altersvorsorge

Bikeleasing

Forthildungs-

moglichkeiten Tobtickat

Firmenfitness Premium

mit Wellpass

Warum Sie bei uns richtig sind

Sie mochten Kinder in ihrer Entwicklung begleiten, fordern und mitgestalten? Sie bringen eigene Ideen
ein, haben Freude daran, kreativ zu sein — ob mit Bastelmaterial, Werkzeug oder bei Bewegungs- und
Musikangeboten?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!

Was wir |lhnen bieten
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Vergutung je nach Ausbildung bis S4 TVoD-SuE

alle im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit nach dem ,Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan”

Betreuungsmoglichkeiten fur Kinder von Beschaftigten in unseren Kindertageseinrichtungen
geregelte Vorbereitungs- und Reflexionszeiten

Arbeiten nach dem Jahresarbeitszeitmodell

Moglichkeiten zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen (Einzel- und Teamforthildungen)
Unterstutzung durch die Fachberatung
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Fur weitere Fragen steht lhnen die Sachgebietsleiterin Kindertageseinrichtungen unter der Telefon-
nummer 06108/601 709, gerne zur Verfligung.

Wenn Sie Lust haben, Teil unseres engagierten Teams zu werden, senden Sie uns ihre aussagekraftige
Bewerbung - gerne auch mit Angaben zu besonderen Fahigkeiten oder Interessen - an den:

Magistrat der Stadt Muhlheim am Main
Fachbereich |, Personalwesen
FriedensstraBe 20

63165 Muhlheim am Main

oder an personalwesen®@stadt-muehlheim.de

Jetzt bewerben und gemeinsam mit uns den Schulalltag bunter gestalten!

Hinweis: Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (keine Originalunterlagen) auf postalischem Weg
oder per E-Mail an die o.g. Adressen. Beachten Sie bitte, dass bei einem Versand per E-Mail die
maximale empfangbare GroBBe von 15 MB nicht Uberschritten wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung
ist jederzeit moglich. Ihre Daten werden ausschlie8lich zum Bewerbungsmanagement verwendet. Die
Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geloscht/vernichtet.

Muihlheim am Main, den
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