Stellenausschreibung

Die Stadt Mihlheim am Main sucht ab sofort fiir die Kindertageseinrichtung Miihimduse am
Birgerpark / Rathduschen

padagogische Fachkrafte (m/w/d)

zur unbefristeten Einstellung mit einer wochentlichen Arbeitszeit von 30,0 bis 39,0 Stunden.

Sie mochten ...

e Teil eines kleinen und engagierten Teams werden

e in einer Einrichtung mit teiloffenem Konzept arbeiten

e Kinder der Altersstufe U3 partizipativ im Alltag begleiten und als Impulsgeber_in
in der individuellen Entwicklung fordern

e |hre Starken, Kompetenzen und Erfahrungen einbringen

e anregende Bildungsraume gestalten und Lernprozesse begleiten

e einen Trager, der wirklich hinter Ihnen steht, Sie starkt und unterstlitzt, etwa durch
hochwertige Fortbhildungen, Qualitatsleitfaden, eigene Fachberatung, gepflegte Hauser und
mit einem echten gelebten WIR-Geflihl?

In der Kindertageseinrichtung Mihlmause am Burgerpark konnen 24 Kinder vom vollendeten 10.
Lebensmonat bis zum vollendeten dritten Lebensjahr in zwei Gruppen von derzeit sechs
Erzieherinnen betreut werden.

In der Kindertageseinrichtung Rathauschen kénnen 25 Kinder vom vollendeten dritten Lebensjahr
bis zum Schuleintritt in einer Gruppe von drei padagogischen Fachkraften betreut werden.

Die zentrale Lage der beiden Einrichtungen ermoglicht vielseitige Ausflige in der naheren
Umgebung.

Die beiden Einrichtungen sind raumlich getrennt und werden von einer Leitung und einer
Stellvertretung gemeinsam betreut.

Anforderungsprofil:

e Aushildung als Erzieher_in (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder einen dieser
Ausbildung vergleichbaren padagogischen Abschluss (nach § 25 b (Abs. 2) HKIGB)

e Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation im Team und zur teiloffenen Arbeit

e Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder

¢ Interesse an der Gestaltung und Weiterentwicklung von padagogischen Konzepten

e Interkulturelle Kompetenz

e Kenntnisse in der Arbeit mit Portfolio

e Kooperationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Eltern und Familien

e Fahigkeit zu selbststandigem, kreativem und zielorientiertem Arbeiten
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Wir bieten:
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Altersvorsorge

Bikeleasing Fortbildungs-

Firmenfitness ghslohkeitn

mit Wellpass

Wir bieten:

e Vergutung je nach Ausbildung bis Entgeltgruppe S8b SuE TVAD unter Berlicksichtigung der
bisherigen Einstufung in dieser Entgeltgruppe

e alle im offentlichen Dienst lUblichen Sozialleistungen

e abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit nach dem ,Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan”

e Betreuungsmoglichkeiten fur Kinder von Beschaftigten in den Kindertageseinrichtungen

e geregelte Vorbereitungs- und Reflexionszeiten

e Arbeiten nach dem Jahresarbeitszeitmodell

e Moglichkeit zur Teilnahme an Einzel- und Teamfortbildung

e Unterstltzung durch die eigene Fachberatung

Bewerber_innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation
bevorzugt berucksichtigt.

Fur weitere Fragen steht lhnen die Leiterin der Kindertageseinrichtung, Frau Becker, unter der
Telefonnummer 06108/79 20 13, gerne zur Verfugung.

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben und Sie Teil unseres Teams werden
mochten, freuen wir uns auf |hre Bewerbung.

Ihre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte an den

Magistrat der Stadt Muhlheim am Main
Fachbereich |, Personalwesen
FriedensstraBe 20

63165 Muhlheim am Main

oder an personalwesen®@stadt-muehlheim.de

Hinweis: Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (keine Originalunterlagen) auf postalischem
Weg oder per E-Mail an die o. g. Adressen. Beachten Sie hitte, dass bei einem Versand per E-Mail
die maximale empfangbare GroBBe von 15 MB nicht Uberschritten wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser
Einwilligung ist jederzeit moglich. Ihre Daten werden ausschlieBlich zum Bewerbungsmanagement
verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach Abschluss des
Bewerbungsverfahrens geldscht/vernichtet.

Muihlheim am Main, den 26.08.2025
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