Stellenausschreibung

Junge Menschen starken. Perspektiven schaffen. Zukunft gestalten.

Die Stadt Muhlheim am Main sucht zum 01.01.2027 fur den Fachbereich V (Jugend und Soziales), Sachgebiet Jugendférderung,
flr das Beratungsangebot ,KRONO - Zeit fiir Deinen Weg"

eine engagierte sozialpddagogische Fachkraft (m/w/d)

zunéchst befristet flr ein Jahr mit einer wéchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden (Vollbeschéftigung).
Eine Weiterbeschaftigung liber diesen Zeitraum hinaus ist vorbehaltlich der weiteren Finanzierung des Angebots moglich.

Das ist KRONO

KRONO ist ein niedrigschwelliges Angebot der Jugendsozialarbeit nach § 13 SGB VIII. Ziel ist es, junge Menschen individuell zu
begleiten, ihre personliche Entwicklung zu starken und ihre soziale sowie berufliche Teilhabe nachhaltig zu fordern.

Die Unterstltzung orientiert sich an den Lebenswelten der jungen Menschen und erfolgt dort, wo sie sich aufhalten - in
Quartieren, Jugendeinrichtungen, Schulen und weiteren jugendaffinen Orten. Die Beratung erfolgt freiwillig, ressourcenorientiert
und nach dem Case-Management-Ansatz. Die berufliche Integration ist dabei ein wichtiger Bestandteil eines ganzheitlichen
Beratungs- und Unterstiitzungsprozesses.

Das Anforderungsprofil beinhaltet:

aufsuchende Jugendsozialarbeit in Quartieren, Jugendeinrichtungen und weiteren jugendaffinen Orten
Beratung, Begleitung und Unterstiitzung junger Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen nach dem Case-
Management-Ansatz

e  Entwicklung individueller Perspektiven und Unterstiitzung beim Ubergang von Schule in Ausbildung, Beruf und
weiterfuhrende Hilfen

e aktive Mitgestaltung, konzeptionelle Weiterentwicklung und kontinuierliche Umsetzung des Beratungsangebots
.KRONO - Zeit fir Deinen Weg"

e enge Vernetzung mit den Mitarbeitenden der aufsuchenden Jugendsozialarbeit der Jugendforderung der Stadt
MUhlheim am Main

e  Zusammenarbeit mit Schulen, der Kinder- und Jugendsozialarbeit an Schulen (KilaS), der Koordinierungsstelle

Berufswegebegleitung des Kreises Offenbach, RoOF Kreis Offenbach sowie weiteren Netzwerkpartnern

Vermittlung in weiterflihrende Beratungs- und Unterstiitzungsangebote

Planung, Organisation und Durchflihrung sozialrdumlicher Projekte und Mikroprojekte zur Aktivierung junger

Menschen und zur Forderung der sozialen Teilhabe

Aufbau und Pflege tragfahiger Netzwerke im Sozialraum

Dokumentation der Beratungs- und Projektarbeit einschlieBlich elektronischer Fallakten

Teilnahme an Fachveranstaltungen, Supervisionen und Fortbildungen im Rahmen des Férderprogramms

Praventive MaBnahmen zum Thema Schulabsentismus werden in enger Kooperation mit der KiJaS umgesetzt.

Was wir von lhnen erwarten:

e abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpddagogik oder eine vergleichbare Qualifikation (mindestens
Bachelor- bzw. Fachhochschulabschluss)
idealerweise Berufserfahrung in der Beratung und Begleitung junger Menschen
wlnschenswert sind Erfahrungen im Case Management sowie in der aufsuchenden oder sozialrdumlichen
Jugendsozialarbeit
Kenntnisse der Strukturen des Schul- und Berufshildungssystems sowie der relevanten gesetzlichen Grundlagen
selbststandige, strukturierte und Iosungsorientierte Arbeitsweise
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Wir bieten:
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Organisations-, Kommunikations-, Team- und Netzwerkfahigkeit

Empathie, interkulturelle Kompetenz und ein wertschatzender Umgang mit jungen Menschen
Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, insbesondere in den Nachmittags- und Abendstunden
Flhrerschein der Klasse B ist wiinschenswert

Sie kénnen von uns erwarten:

Vergutung nach Entgeltgruppe S12 TVoD-SuE unter Berlicksichtigung der bisherigen Einstufung in dieser Entgeltgruppe
alle im offentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit mit hohem Gestaltungsspielraum

Mitarbeit in einem engagierten, innovativen und multiprofessionellen Team

ein spannendes Arbeitsfeld mit vielfaltigen Kooperationspartnern im Kreis Offenbach

fachliche Begleitung, regelmaBige Supervision sowie kollegiale Beratung

umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen von dienstlichen Erfordernissen

Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.
Die Teilung dieser Vollzeitstelle ist grundsatzlich moglich.

Fir weitere Fragen stehen lhnen die Sachgebietsleitungen, Frau Ari und Herr Dimitriou, unter der Telefonnummer 06108/601-620, gerne
zur Verfligung.

Wenn wir Sie neugierig gemacht haben freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Werden Sie Teil unseres Teams und begleiten Sie junge Menschen auf ihrem Weg in eine erfolgreiche und selbstbestimmte
Zukunft. Gemeinsam gestalten Sie das Beratungsangebot ,KRONO - Zeit fiir Deinen Weg" aktiv weiter und schaffen nachhaltige
Perspektiven fiir junge Menschen.

lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte innerhalb von zwei Wochen nach Erscheinen der Stellen-
ausschreibung an den

Magistrat der Stadt Miihlheim am Main
Fachbereich |, Personalwesen
FriedensstraBe 20,

63165 Miihlheim am Main

oder an
personalwesen@stadt-muehlheim.de

Hinweis: Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (keine Originalunterlagen) auf postalischem Weg oder per E-Mail an die 0. g.
Adressen. Beachten Sie bitte, dass bei einem Versand per E-Mail die maximale empfangbare GréBe von 15 MB nicht liberschritten
wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der personenbezogenen Daten wahrend
des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist jederzeit moglich. lhre Daten werden ausschlieBlich zum
Bewerbungsmanagement verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens geldscht/vernichtet.

Muhlheim am Main, den 18.09.2026
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