Stellenausschreibung

Gemeinsam mit uns den Schulalltag bunter gestalten
Die Stadt Mihlheim am Main sucht fiir ihre stadtischen Schulbetreuungen
padagogische Fachkrafte (m/w/d)

mit einer wochentlichen Arbeitszeit ab 25,0 Stunden bis 35,0 Stunden, die Kinder nach der Schule
kompetent, kreativ und mit Herz zur Lernbegleitung, Ideengebung und manchmal auch
Streitschlichtung zur Seite stehen.
Ihre Aufgaben bei uns:

o Begleitung und Unterstltzung bei den Hausaufgaben

e Forderung von Selbststandigkeit und Lernfreude

e (Gestaltung eines abwechslungsreichen Freizeitangebots

e Planung und Durchflhrung spannender Ferienprogramme

e Mitgestaltung eines kreativen und strukturierten nachmittags

Flr Sie stehen Beziehung, Verlasslichkeit und gemeinsames Wachsen im Mittelpunkt.

Sie suchen einen Ort, an dem Kinder sich gesehen flihlen und an dem auch Fachkrafte ihre Starken
einbringen kénnen?

Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen.
Nahere Informationen zu unseren Einrichtungen finden Sie auf der Homepage unter:

Kindertageseinrichtungen | Stadt Mihlheim am Main

Was wir von |lhnen erwarten:

% eine Ausbildung als Erzieher_in (m/w/d) mit staatlicher Anerkennung oder einem dieser
Ausbildung vergleichbaren padagogischen Abschluss (nhach § 25 b (Abs. 2) HKIGB)
Bereitschaft und Fahigkeit zur Kooperation und Interaktion im Team

Betreuung, Bildung und Erziehung der Kinder

Interesse an der Gestaltung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzeptes
Interkulturelle Kompetenz

Kooperationsfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Eltern und Familien

Fahigkeit zu selbststandigem, kreativem und zielorientiertem Arbeiten

sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift
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https://www.muehlheim.de/leben-wohnen/muehlheim-fuer/kinder-jugendliche/kindertageseinrichtungen/

Wir bieten:

i) (2
Altersvorsorge

Forthildungs-

moglichkeiten Jobticket
Firmenfitness Premium
mit Wellpass

Bikeleasing

Sie kdnnen von uns erwarten:

% Verglitung je nach Ausbildung bis Entgeltgruppe S8b TVoD-SuE unter Berlicksichtigung der
bisherigen Einstufung in dieser Entgeltgruppe

alle im 6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen

eine abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit nach dem ,Hessischen Bildungs- und
Erziehungsplan”

Betreuungsmoglichkeiten flr Kinder von Beschaftigten in unseren Kindertageseinrichtungen
geregelte Vorbereitungs- und Reflexionszeiten

Arbeiten nach dem Jahresarbeitszeitmodell

Moglichkeiten zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen (Einzel- und Teamfortbildungen)
Unterstutzung durch die Fachberatung
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Schwerbehinderte Bewerber_innen werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt
berlcksichtigt.

Fir weitere Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleiterin Kindertageseinrichtungen unter der Telefonnummer
06108/601 709, gerne zur Verfligung.

Ilhre aussagekraftige Bewerbung richten Sie bitte an den

Magistrat der Stadt Miihlheim am Main
Fachbereich |, Personalwesen
FriedensstraBe 20, 63165 Mihlheim am Main
oder an
personalwesen@stadt-muehlheim.de

Hinweis: Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (keine Originale) auf postalischem Weg oder per
E-Mail an die o. g. Adressen. Bitte beachten Sie, dass bei einem Versand per E-Mail die maximale
empfangbare GroBe von 15 MB nicht Uberschritten wird.

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber_in (m/w/d) in eine Speicherung der
personenbezogenen Daten wahrend des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser Einwilligung ist
jederzeit moglich. Ihre Daten werden ausschlieBlich zum Bewerbermanagement verwendet. Die
Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens
geloscht/vernichtet
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