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Bei der Stadt Mühlheim am Main ist zum sofortigen Zeitpunkt im Fachbereich VII, 
Stadtentwicklung, Hochbau und Liegenschaften, Sachgebiet Liegenschaftsverwaltung 
(Städtische Friedhöfe), eine Stelle 
 

als Garten- und Landschaftsbauer_in (m/w/d) 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden (Vollbeschäftigung), zu besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

 Aus- und Durchführung von Bestattungen (Ausheben, Schließen und Hügeln von 
Gräbern) 

 Mitwirkung bei Trauerfeiern für Erd- oder Urnenbestattungen mit Ablassen der Särge 
oder Urnen 

 Pflege der Kriegsgräber, Reinigung der gesamten Friedhofsflächen incl. Werkstatt und 
Betriebshof, Winterdienst auf den Friedhöfen, Entleerung der Sammelcontainer für Grün- 
und Plastikabfälle sowie sonstigen Abfallbehältern, etc. 

 Pflege und Unterhaltung der Arbeitsmaschinen und –geräte sowie Fahrzeugpflege sowie 
Durchführung von Kleinstreparaturen 

 Mähen von Rasen- und Sukzessionsflächen 
 Pflanzflächenpflege sowie Planung und Neuanlage von Pflanzflächen (Bearbeitung und 

Pflege des Bodens, Erhaltung der Bodenfruchtbarkeit, Pflanzarbeiten bzw. –aufzucht 
und Pflanzenschnitt) 

 Laubentfernung 
 Gehölz- und Heckenschnitt, Baumrückschnitt und Baumfällarbeiten 
 Kiesflächenpflege sowie Instandsetzung von Wegeschäden 

 
 
Wir erwarten: 
 

 abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich „Landschafts- und Gartenbau“ 
 Führerschein Klasse C1 E (alt: Klasse 3 - Lkw bis 7,49 t) 
 eigenverantwortliche Arbeitsweise 
 Kommunikations- und Teamfähigkeit 
 Interkulturelle und soziale Kompetenzen 
 Flexibilität, Motivation sowie körperliche und seelische Belastbarkeit 
 technisches Verständnis für den Einsatz von Maschinen und Geräten 
 Bereitschaft zur ständigen Weiterbildung und –qualifizierung 
 Verständnis für Pflanzenaufzucht und Erhalt 
 Sensibilität im Umgang mit Trauernden 
 Bedienung der vorhandenen Fahrzeuge und Geräte (Friedhofsbagger, Boki-Mobil-

Containerfahrzeug, Aufsitzrasenmäher sowie Freischneider, Rasenmäher, Hecken-
schere, Betonbohrer, etc.) 

 
Wünschenswert: 
 

 mehrjährige Berufserfahrung im Bereich „Landschafts- und Gartenbau“ 
 
Wir bieten: 
 

 fachliche Einarbeitung 
 Sozialleistungen im öffentlichen Dienst, z.B. Jahressonderzahlung und Zusatzversorgung 

nach den tariflichen Regelungen 
 Angebot eines geförderten Fahrradleasings 
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Die Eingruppierung erfolgt je nach Qualifikation bis Entgeltgruppe 5 TVöD. 
 
Wir fördern die Chancengleichheit von Frauen und Männern. Bewerbungen von Frauen sind 
besonders erwünscht.  
 
Bewerber_innen mit einer Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung und Qualifikation 
bevorzugt berücksichtigt.  
Die Teilung dieser Vollzeitstelle ist grundsätzlich möglich. 
 
Für etwaige Rückfragen steht der Sachgebietsleiter, Herr Knecht, unter der Telefonnummer 
06108/601-206 gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Bitte richten Sie diese mit aussagekräftigen Unterlagen innerhalb von vier Wochen nach 
Erscheinen der Stellenausschreibung an den  
 

Magistrat der Stadt Mühlheim 
Fachbereich I, Personalwesen 

Friedensstraße 20 
63165 Mühlheim am Main 

oder an 
personalwesen@stadt-muehlheim.de 

 
Hinweis: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (keine Originale) auf postalischem Weg 
oder per E-Mail an die o. g. Adressen. Bitte beachten Sie, dass bei einem Versand per E-Mail die 
maximale empfangbare Größe von 15 MB nicht überschritten wird. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Ihre Daten werden ausschließlich zum Bewerbermanagement 
verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens gelöscht/vernichtet. 
 
 
 
Beginn der Ausschreibung: 26.09.2023 
 
 
 
 
 


