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Die Stadt Mühlheim liegt mit einer sehr guten Verkehrsanbindung im Ballungsraum Rhein-
Main, besitzt aber durch die Lage am Main einen großen Stadtwald und unbebaute Freiflächen 
als auch gute Möglichkeiten zur Naherholung. 
 
Im Fachbereich VI (Umwelt, Tiefbau und Stadtreinigung), Sachgebiet Tiefbau, ist zum 
baldmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines 
 

Bauingenieurin/Bauingenieurs (m/w/d) 
 
mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden (Vollbeschäftigung) unbefristet zu 
besetzen. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 
 

- Konzeption, Planung und Umsetzung von baulichen Investitionen im Bereich Abwasser-
ableitungen unter besonderer Berücksichtigung der Notwendigkeit, Wirtschaftlichkeit, 
Betriebssicherheit, Ressourcenschonung und Nachhaltigkeit 

- Anfertigung fachlich fundierter, unterschriftsreifer Stellungnahmen und Berichte  
(z. B. Baumaßnahmen von anderen Behörden, Erschließungsbeiträgen, sonstige 
Maßnahmen Dritter) 

- Wirtschaftlichkeitsvorschläge zur Optimierung technischer/baulicher Entscheidungen 
unter dem Aspekt der Inanspruchnahme von Fördermitteln, Abwasser-, Erschließungs-
beiträgen etc. 

- Betreuung und Koordination unterschiedlicher Gewerke und Baufirmen bei komplexen 
Bauvorhaben 

- Koordination laufender Baumaßnahmen im Bestand mit den Belangen von Anliegern 
und des laufenden Verkehrs 

- Ausschöpfung und Beantragung von Fördermitteln in größtmöglichem Umfang 
- Kompetente Haushaltsplanung, Kostensteuerung 
- Budgetbewirtschaftung und-verantwortung 
 

Erwartet werden: 
 

- abgeschlossenes Studium an einer Technischen Hochschule oder Fachhochschule  
der Fachrichtung Bauingenieurwesen, möglichst mit dem Schwerpunkt Siedlungs-
wasserwirtschaft 

- mehrjährige Berufserfahrung in Planung und Projektmanagement im Bereich Tief- und 
Kanalbau, insbesondere in der Abwicklung von großen Kanalbaumaßnahmen und 
Projekten in der Siedlungswasserwirtschaft 

- umfassende Kenntnisse der technischen Grundlagen in der Siedlungswasserwirtschaft 
und im Straßenbau 

- eigenverantwortliche Projektleitung in allen Phasen des Projekts 
- hohes Maß an Verantwortung im Rahmen der Planung und Bauleitung sowie bei der 

Abwicklung von Projekten mit hohen Auftragssummen 
- gute Kenntnisse der gesetzlichen Grundlagen 
- analytisches Denkvermögen 
- Verhandlungsgeschick und Einfühlungsvermögen 
- kommunikativer und motivierter Umgang mit Bürgern, Vorgesetzten und Behörden 

sowie hohes Maß an sozialer und interkultureller Kompetenz 
- Motivation, Flexibilität, Gewissenhaftigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
- Erfahrung mit aktuellen Office-, CAD- und GIS-Programmen 
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Wünschenswert wären: 
 

- Erfahrung in der Kommunalverwaltung 
- Kenntnisse im kommunalen Haushaltsrecht und betriebswirtschaftliche Kenntnisse 
- Erfahrung mit nationalen und europäischen Förderinstrumenten 
- Fahrerlaubnis der Führerscheinklasse B 

 
Wir bieten: 
 einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz in einem netten, engagierten Team 
 flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer Dienstvereinbarung zur besseren Vereinbarkeit von 

Familie und Beruf 
 Sozialleistungen nach den tariflichen Regelungen im öffentlichen Dienst, z.B. Jahres-

sonderzahlung und Zusatzversorgung  
 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 
Es steht eine Stelle der Entgeltgruppe 11 TVöD zur Verfügung. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt 
berücksichtigt. Die Teilung dieser Vollzeitstelle ist grundsätzlich möglich. 
 
Für Fragen steht Ihnen die Sachgebietsleiterin, Frau Menz, unter der Telefonnummer 
06108/601806, gerne zur Verfügung. 
 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte innerhalb von drei Wochen nach Erscheinen 
der Stellenausschreibung an den 
 

Magistrat der Stadt Mühlheim 
Fachbereich I, Personalwesen 

Friedensstraße 20 
63165 Mühlheim am Main 

oder an 
personalwesen@stadt-muehlheim.de 

 
Hinweis: Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (keine Originalunterlagen) auf 
postalischem Weg oder per E-Mail an die o. g. Adressen. Beachten Sie bitte, dass bei einem 
Versand per E-Mail die maximale empfangbare Größe von 15 MB nicht überschritten wird. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt die Bewerberin/der Bewerber in eine Speicherung der 
personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf dieser 
Einwilligung ist jederzeit möglich. Ihre Daten werden ausschließlich zum 
Bewerbungsmanagement verwendet. Die Bewerbungsdaten/-unterlagen werden drei Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens gelöscht/vernichtet. 
 
 
Beginn der Ausschreibung:  11.11.2020 


