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Stellenplan 
der Stadt Mühlheim am Main 

Haushaltsrechtliche Vermerke zum Stellenplan 

1. Bei organisatorischen Änderungen können Planstellen in dem dadurch erforderli-
chen Umfang umgesetzt werden.

2. Scheiden Beschäftigte aus, so können Nachfolgekräfte neben den bisherigen Stellen-
inhabern zu Lasten von freien Planstellen, ungeachtet deren Zuordnung im Stellen-
plan, bis zu drei Monaten eingearbeitet werden.

3. Auszubildende und Praktikanten, die in ein festes Anstellungsverhältnis übernom-
men werden sollen, können insoweit abweichend von ihren tatsächlichen Dienststel-
len zu Lasten von freien Planstellen im Rahmen des gesamten Stellenplanes für den
Rest des Haushaltsjahres beschäftigt werden.
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Stellen Stellen Besetzt
Teilhaushalt B4 B2 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 2020 2019 30.06.2019

S17 S16 S15 S13 S12 S11b S8b

Sicherheit, Ordnung
und Verkehr

2 2 4,5 0,5 0,75

4 8,5 7,5 1 1 5,75 159,5
Umwelt, Tiefbau
und Stadtreinigung
Stadtentwicklung,
Hochbau und
Liegenschaften

1 1 2 4 2 1 2 5 5 6,75 5,75 18 11,25 36,75 9,25 12,75 21 7,75 15

4 8,5 7,5 1 1 5,75 159,5
1 1 2 5 2 1 2 5 5 6,5 5,75 18 10,5 35,75 8,75 13,75 20,5 7 17

4 7,5 7 1 1 5,75 143
1 1 2 3 2 1 2 4 5 5,5 5,75 18 10,5 34,75 8,25 12 18 7 17

4 6,5 5,5 1 1 4,75 111

6
9

Insgesamt:

Beamte
Arbeitnehmer
Auszubildende/Praktikanten 15 14 9

1

1

Besoldungsgruppen

1

1

3

9

Allgemeine Dienste1.01

1.02 Finanzen und Steuern

1.05 Jugend und Soziales

Nachrichtlich:
a) Auszubildende
b) Praktikanten

Stellenplan 2020
8,25

15 14

9,25

362,75

50,5

12,75

4,75

2

9,25

1.06

1.03

1,75

4

9

15,5

1.17

10

1,75

1.04 Sport und Kultur

0,5

2

0,5

2

Entgeltgruppen

31

1

2

1

300,75

17

346

1818,5

142,75

2

Besetzt am 30.06.2019

Stellenplan 2019

1

1

1

7,5

2,5

198

1 31,5

38,5

0,75

4

Stellenplan 2020
Teil D: Zusammenstellung

GESAMTÜBERSICHTBEAMTE ARBEITNEHMER (Teil B + C)

1

1

1

9
291,75

besetzt am 30.06.20192020 2019

10 11
352,75 335

20

16

21

181

164

2

4 1

1

2

7,5 7,5

53

12,75

37,75

14,5

20

37,75

1,75

151

48,5

12,75

5

14

1 1 2

STABSSTELLEN 2 1,5

4,251

1

1 5,25

0,5

0,5

1 2

2,75

6

2,75

R
 2



Produkthaushalt 2020/2021  |  Stellenplan 

FB Fachbereich Nr. Produkt

1 Allgemeine Dienste 30.10 Interner u. externer
Verwaltungsserv.

5 Jugend und Soziales 51.10 Kita 
Bürgerpark

5 Jugend und Soziales 51.11 Kita 
Mühlmäuse am Bürgerpark

5 Jugend und Soziales 51.20 Kita 
Markwald

5 Jugend und Soziales 51.30 Kita 
Raabestraße

5 Jugend und Soziales 51.40 Kita 
Bornweg

5 Jugend und Soziales 51.50 Kita 
Schlesierstraße

5 Jugend und Soziales 51.61 Schulkinderhaus
Goethe-Kids

5 Jugend und Soziales 51.90 Kindervilla
Basalto

5 Jugend und Soziales 51.91 Schulbetreuung
Markwald-Kids

6 Umwelt, Tiefbau und 64.10 Bauhof
Stadtreinigung

Stellenplan 2020 15
Stellenplan 2019 14

Besetzt am 30.06.2019 9

FB 5: Produkt 51.91: Schaffung 1,0 Praktikantenstelle

1

5

1

1

1

1

1

1

1

Nachrichtlich als Anlage zum Stellenplan

Stellenplan 2020
Auszubildende / Praktikanten

1

1
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Stellen Stellen
Teilhaushalt B4 B2 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2 2021 2020

S17 S16 S15 S13 S12 S11b S8b

Sicherheit, Ordnung
und Verkehr

2 2 4,5 0,5 0,75

4 8,5 7,5 1 1 5,75 159,5
Umwelt, Tiefbau
und Stadtreinigung
Stadtentwicklung,
Hochbau und
Liegenschaften

1 1 2 4 2 1 2 5 5 6,75 5,75 18 11,25 36,75 9,25 12,75 21 7,75 15

4 8,5 7,5 1 1 5,75 159,5
1 1 2 4 2 1 2 5 5 6,75 5,75 18 11,25 36,75 9,25 12,75 21 7,75 15

4 8,5 7,5 1 1 5,75 159,5

6
9

Insgesamt:

Beamte
Arbeitnehmer
Auszubildende/Praktikanten

1 5,25

0,5

0,5

1 2

2,75

6

2,75

1 1 2

STABSSTELLEN 2 1,5

4,251

1 1,75

151 5

14

1

2

7,5

50,5

12,75

21

38,5

16

21

198

164

2

4 1

1

2021 2020

10 10
352,75 352,75

4

Stellenplan 2021
Teil D: Zusammenstellung

GESAMTÜBERSICHTBEAMTE ARBEITNEHMER (Teil B + C)

1

1

1

7,5

2,5

198

1 31,5

38,5

0,75

2

Stellenplan 2020

1

1

362,75

18,518,5

2

0,5

2

Entgeltgruppen

31

1

2

1

15,5

1.17

10

1,75

1.04 Sport und Kultur

0,5

50,5

12,75

4,75

2

1.06

1.03

1,75

4

9

Stellenplan 2021
8,25

15 15

8,25

362,75

Allgemeine Dienste1.01

1.02 Finanzen und Steuern

1.05 Jugend und Soziales

Nachrichtlich:
a) Auszubildende
b) Praktikanten

15 15

1

1

Besoldungsgruppen

1

1

3
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FB Fachbereich Nr. Produkt

1 Allgemeine Dienste 30.10 Interner u. externer
Verwaltungsserv.

5 Jugend und Soziales 51.10 Kita 
Bürgerpark

5 Jugend und Soziales 51.11 Kita 
Mühlmäuse am Bürgerpark

5 Jugend und Soziales 51.20 Kita 
Markwald

5 Jugend und Soziales 51.30 Kita 
Raabestraße

5 Jugend und Soziales 51.40 Kita 
Bornweg

5 Jugend und Soziales 51.50 Kita 
Schlesierstraße

5 Jugend und Soziales 51.61 Schulkinderhaus
Goethe-Kids

5 Jugend und Soziales 51.90 Kindervilla
Basalto

5 Jugend und Soziales 51.91 Schulbetreuung
Markwald-Kids

6 Umwelt, Tiefbau und 64.10 Bauhof
Stadtreinigung

Stellenplan 2021 15
Stellenplan 2020 15

1

1

1

1

Nachrichtlich als Anlage zum Stellenplan

Stellenplan 2021
Auszubildende / Praktikanten

1

1

1

5

1

1

1

R 5


	1.pdf
	Zusammenstellung
	Azubi-Prkt.

	2.pdf
	Zusammenstellung
	Azubi-Prkt.




