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Haushaltsrechtliche Vermerke zum Stellenplan 
 
 
1. Bei organisatorischen Änderungen können Planstellen in dem dadurch erforderli-

chen Umfange umgesetzt werden. 
 
2. Scheiden Beschäftigte aus, so können Nachfolgekräfte neben den bisherigen Stellen-

inhabern zu Lasten von freien Planstellen, ungeachtet deren Zuordnung im Stellen-
plan, bis zu drei Monaten eingearbeitet werden. 

 
3. Auszubildende und Praktikantinnen, die in ein festes Anstellungsverhältnis über-

nommen werden sollen, können insoweit abweichend von ihren tatsächlichen 
Dienststellen zu Lasten von freien Planstellen im Rahmen des gesamten Stellenpla-
nes für den Rest des Haushaltsjahres beschäftigt werden. 
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16

S11 S8b
10.20 Magistrat 1 1 1 2 5 5 5

10.30 Interner u. externer 1 1 3 2 0,5 16,5 5 29 32,75 31,25
Verwaltungsserv.

10.60 Druck- und 1 1 1 1
Kopierstelle

10.70 Fernsprechdienst/ 1 1 1 1
Zentraler Empfang

11.10 Personaldienste 1 1 2 4 4 4

11.10 / Stellenpool 1 0 2
1 8
12.10 Personenstands- 2 1 0,5 3,5 3,5 2,5

wesen
13.10 Informations- 1 2 1 4 4 4

technologie
14.10 Personalrat 1 1 1 1

15.10 Gleichberechtigung, 1 0 1 0,75 0,5
Integrat. & Prävent. 1

16.10 Zentraler 1 6,5 7,5 0 0
Bürger-Service

1 1 5 1 1 1 0 3 5,75 16,5 2 3,5 16,5 5
1 8

1 1 5 2 1 1 2 5,75 10 2 2,5 20,25 5
1

1 1 4 2 1 1 2 5,75 10 2 2 20,25 4
1

Veränderungen/Bemerkungen:
Produkt Nr. 10.30: 0,5 Stelle EG 5 mit kw-Vermerk Produkt Nr. 11.10/1: Schaffung von 8,0 Stellen EG S8b
Produkt Nr. 10.30: Wegfall von 3,75 Stellen EG 2 Produkt Nr. 15.10: Anhebung von 1,0 Stelle EG 11 nach EG 12
Produkt Nr. 11.10/1: Verlagerung von 1,0 Stelle A 10 zu FB VI, Produkt Nr. 61.80 Produkt Nr. 16.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 9 von Fachbereich III, Produkt Nr. 30.10
Produkt Nr. 11.10/1: 1,0 Stelle A 11 mit kw-Vermerk Produkt Nr. 16.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 10 von Fachbereich III, Produkt Nr. 32.20
Produkt Nr. 11.10/1: Schaffung von 1,0 Stelle EG 5 Produkt Nr. 16.10: Verlagerung von 6,5 Stellen EG 8 von Fachbereich III, Produkt Nr.32.20

4,25 4,25

Besetzt am 30.06.2016

59,5

57

Entgeltgruppenhöherer Dienst gehob. Dienst
BEAMTE

Stellenplan 2017
Fachbereich 1  (1.01.)  -  Allgemeine Dienste

Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT

11 3 3

Stellenplan 2017 71,25

Stellenplan 2016

4,25
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16
20.10 Finanzen 1 1,5 2,5 5 5 5

20.20 Controlling 0,5 1,5 2 2 2

21.10 Steuern 1 2,75 3,75 3,75 3,75

22.10 Stadtkasse 1 3,5 4,5 4,5 4,5

1 2 6 6,25 15,25
1 2 6 6,25 15,25
1 2 6 6,25 15,25

Veränderungen/Bemerkungen:

Stellenplan 2017
Fachbereich 2  (1.02.) - Finanzen und Steuern

Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT
Entgeltgruppen

BEAMTE

Besetzt am 30.06.2016

gehob. Dienst

Stellenplan 2017
Stellenplan 2016

höherer Dienst
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16

30.10 Öffentliche 1 1 0 1 6 1
Ordnung

32.20 Zentraler 0 7,5 6,5
Bürger-Service

32.30 Zulassungsstelle 4 4 4 3

33.10 Brand/-Zivilschutz 1 3 1 5 5 5

1 1 0 2 13 2 19
1 1 2 2 19,5 25,5
1 1 1 2 18,5 23,5

Veränderungen/Bemerkungen: Produkt Nr. 30.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 9 nach Fachbereich I, Produkt Nr. 16.10
Produkt Nr. 30.10: Umwandlung von 1,0 Stelle EG 10 nach EG 6
Produkt Nr. 30.10: Schaffung von 1,0 Stelle EG 8
Produkt Nr. 32.20: Verlagerung zu Fachbereich I und Umbenennung in Produkt Nr. 16.10
Produkt Nr. 33.10: Umwandlung von 1,0 Stelle EG 8 nach EG 6

BEAMTE
höherer Dienst gehob. Dienst

Stellenplan 2016

Stellenplan 2017

Entgeltgruppen

Fachbereich 3  (1.03.)  -  Sicherheit, Ordnung und Verkehr
Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT

10 9 9

Besetzt am 30.06.2016

Stellenplan 2017
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16
40.10 Kultur 1 1 2 2 2

40.20 Volkshochschule 1,5 1,5 1,5 1,5

40.30 Musikschule 1 0,5 1,5 1,5 1,5

41.10 Stadtbücherei 1 1 2 2 2

42.10 Förderung des 1 1 2 2 2
Sports

42.20 Sportzentrum 2 2 2 2
Anton-Dey-Straße

42.30 Sportanlagen 1 1 1 1
Lämmerspiel

42.40 Sportanlagen 1 1 2 2 2
Dietesheim

42.50 Sporthalle 1 1 1 1
Mühlheim

42.60 Sporthalle 1 1 1 1
Dietesheim

43.10 Presse- u.Öffentlich- 0 1 1 1 1
keitsarbeit

1 1 4 0,5 5,5 4 1 17
2 4 0,5 5,5 4 1 17
2 4 0,5 5,5 4 1 17

Veränderungen/Bemerkungen: Produkt Nr. 42.20: 1,0 Stelle EG 6 mit ku-Vermerk
Produkt Nr. 42.20: 1,0 Stelle EG 6 mit kw-Vermerk
Produkt Nr. 42.60: 1,0 Stelle EG 5 mit ku-Vermerk
Produkt Nr. 43.10: Umwandlung von 1,0 Stelle EG 13 nach EG 10

Entgeltgruppen

Besetzt am 30.06.2016

gehob. Dienst

Stellenplan 2017
Stellenplan 2016

höherer Dienst
BEAMTE

Stellenplan 2017
Fachbereich 4  (1.04.)  -  Sport und Kultur

Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16

S17 S16 S15 S13 S12 S11b S8b S8 S4
50.20 Verwaltung d.soz. 1

Angelegenheiten
50.30 Einrichtungen für

Ältere 0 1
50.40 Einrichtungen für

Behinderte
50.60 Sonstige

Jugendarbeit 2
51.10 Kita Bürgerpark

1 0,5 0 14,5
51.11 Kita Mühlmäuse

am Bürgerpark 1 0 8
51.20 Kita Markwald

1 0,5 0 13
51.30 Kita Raabestraße

1 0,5 0 13
51.40 Kita Bornweg

1 0,5 0 17
51.50 Kita

Schlesierstraße 1 0,5 0 21,5
51.61 Kita Schulkinderhaus

Goethe-Kids 1 0,5 0 12
51.90 Kita

Kindervilla Basalto 1 0,5 0 8,5
51.91 Schulbetreuung

Markwaldschule 1 0,5 10,5
51.80 Koordination eigener/ 1

fremder Einrichtungen 1
52.10 Migration und 0,75

Wohnraum 1 1
58.10 Jugendpflege 0,5

1 2,75
1 2,25

2 7 6 0 1 4,75 120 0
1 0,5

3 6 4 1 4,75 104,5
1 0,5

3 5 4 1 4,75 102,5
3

1

1

1

3

1

1

4,75

1

1

5

11

1

15,5

14,5

höherer Dienst gehob. Dienst

9

4

1

1

Entgeltgruppen
Tabelle Sozial u. Erziehungsdienst

10

Stellenplan 2017
Fachbereich 5  (1.05.)  -  Jugend und Soziales

Stellenzuordnung
BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHTBEAMTE

7

8

1

1

22

6

2

6

14,5

1

14,5

1

15,5

7

24

19,5

15,5

20

17

9

14,5

15

23 22

19

15

15,5

134,5

7

5

159

3,75 0

3

45,25

3

11 11

0

12 0

Besetzt am 30.06.2016

139,75

75 3

3

0

14,51

Stellenplan 2017

Stellenplan 2016

111

4

5,25
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Veränderungen/Bermerkungen:
Produkt Nr. 50.20: Verlagerung von 1,0 Stelle EG S 11b und Anhebung nach EG S 15 nach Produkt Nr. 52.10 Produkt Nr. 51.40: Verlagerung von 0,5 Stelle EG S 8b nach Produkt Nr. 51.11
Produkt Nr. 50.20: Verlagerung von 1,0 Stelle EG S 11b nach Produkt Nr. 52.10 Produkt Nr. 51.50: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 16 nach EG S 17
Produkt Nr. 50.20: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 8 nach Produkt Nr. 52.10 Produkt Nr. 51.50: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 16
Produkt Nr. 50.30: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 15 nach EG S 11b Produkt Nr. 51.50: Schaffung von 1,0 Stelle EG S 8b
Produkt Nr. 51.10: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 15 nach EG S 16 Produkt Nr. 51.61: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 16 nach EG S 17
Produkt Nr. 51.10: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15 Produkt Nr. 51.61: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 16
Produkt Nr. 51.10: Schaffung von 1,5 Stellen EG S 8b Produkt Nr. 51.90: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 15 nach EG S 16
Produkt Nr. 51.11: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15 und Anhebung auf 1,0 Produkt Nr. 51.90: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15
Produkt Nr. 51.11: Schaffung von 2,0 Stellen EG S 8b Produkt Nr. 51.91: Schaffung von 1,0 Stelle EG S 16
Produkt Nr. 51.11: Verlagerung von 0,5 Stelle EG S 8b von Produkt Nr. 51.40 Produkt Nr. 51.91: Schaffung von 0,5 Stelle EG S 15
Produkt Nr. 51.20: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 15 nach EG S 16 Produkt Nr. 51.91: Schaffung von 10,5 Stellen EG S 8b
Produkt Nr. 51.20: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15 Produkt Nr. 51.80: Verlagerung einer 1,0 Stelle EG 6 von FB VI, Produkt Nr. 66.10
Produkt Nr. 51.30: Umwandlung von 1,0 Stelle EG S 15 nach EG S 16 Produkt Nr. 52.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG S 11b und Anhebung nach EG S 15 von Produkt Nr. 50.20
Produkt Nr. 51.30: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15 Produkt Nr. 52.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG S 11b von Produkt Nr. 50.20
Produkt Nr. 51.30: Schaffung von 0,5 Stelle EG S 8b Produkt Nr. 52.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 8 von Produkt Nr. 50.20
Produkt Nr. 51.40: Umwandlung von 0,5 Stelle EG S 13 nach EG S 15 Produkt Nr. 52.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 6 von FB VI, Produkt Nr. 61.50 und Wegfall von 0,25 Stelle
Produkt Nr. 51.10, 51.11, 51.20, 51.30, 51.40, 51.50, 51.61 und 51.90: Umbenennung sämtlicher Stellen EG S 8 nach EG S 8b

O
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16
60.10 Gemeindestraßen 1 1 0,5 2,5 2,5 2,5

60.20 Abwasser- 1 1 0,5 1,5 4 4 4
beseitigung

61.10 Kinderspielplätze 0,5 0,5 0,5 0,5

61.20 Park- und 0,5 0,5 0,5 0,5
Gartenanlagen

61.50 Umwelt 0,75 0,5 0 1,25 2,25 1,25

61.80 Friedhöfe 0 1,0 2 3 6 5,5 5,5

64.10 Bauhof 0,5 1 1 7,75 11 3 1 25,25 24,75 24,75

66.10 Hochbau/ 1 0,5 1 2 1 0 5,5 5,5 5,5
Stadtökologie

66.20 Allgemeine 1 1 1 1
Bauverwaltung

67.10 Müllbeseitigung 0,5 0,25 1 1,75 1,75 1,75

67.20 Stadt-/Straßenreinig. 0 0 0
und Winterdienst

1 1 1 2 2,25 2 4 2,5 3,5 10 12 6 1 48,25
1 0 1 2 1,5 1 4,75 2,5 3,5 12 12 6 1 48,25
1 0 1 2 1,5 1 4,75 2,5 3,5 11 12 6 1 47,25

Veränderungen/Bemerkungen:
Produkt Nr. 60.20: 1,0 Stelle EG 8 mit ku-Vermerk
Produkt Nr. 61.50: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 6 zu Fachbereich V, Produkt Nr. 52.10 und Wegfall von 0,25 Stelle
Produkt Nr. 61.50: Umwandlung von 0,75 Stelle EG 10 nach EG 12
Produkt Nr. 61.80: Verlagerung von 1,0 Stelle A 10 von Fachbereich I, Produkt Nr. 11.10/1
Produkt Nr. 61.80: Verlagerung von 0,5 Stelle A 12 nach Produkt Nr. 64.10
Produkt Nr. 64.10: Verlagerung von 0,5 Stelle A 12 von Produkt Nr. 61.80
Produkt Nr. 66.10: Schaffung 1,0 Stelle EG 11
Produkt Nr. 66.10: Verlagerung von 1,0 Stelle EG 6 zu Fachbereich V, Produkt Nr. 51.80

Entgeltgruppen

Besetzt am 30.06.2016

gehob. Dienst

Stellenplan 2017
Stellenplan 2016

höherer Dienst
BEAMTE

Stellenplan 2017
Fachbereich 6  (1.06.)  -  Bauen und Umwelt

Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT

O
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Stellen Stellen Besetzt
Nr. Produkt B4 B2 A15 A14 A13 A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 10 9 8 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16
10.10 Stadtplanung 0,5 1 1 0,75 3,25 3,25 3,25

20.10 Liegenschafts- 0,25 1 0 1,25 1,25 1,25
verwaltung

30.10 Sonst.Förderung von 0,25 0,25 0,5 0,5 0,5
Wirtschaft u. Verkehr

1 1 2 0 1 5
1 1 1 1 1 5
1 1 1 1 1 5

Veränderungen/Bemerkungen: Produkt Nr. 20.10: Anhebung einer EG 9 Stelle nach EG 10

Stellenplan 2017
Stellenplan 2016

Besetzt am 30.06.2016

Stellenplan 2017
Fachbereich 7  (1.17.)  -  Stadtentwicklung, Wirtschaft und Liegenschaften

Stellenzuordnung

BESCHÄFTIGTE GESAMTÜBERSICHT
höherer Dienst gehob. Dienst

BEAMTE
Entgeltgruppen

O
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Stellen Stellen Besetzt
Produkt B4 B2 A15A14A13A13 A12 A11 A10 15 14 13 12 11 6 5 4 3 2 Azu. 2017 2016 30.06.16

S17 S16 S15 S13 S12 S11b S8b S8 S4
1.01 Allgemeine

Dienste 1 8
1.02 Finanzen und

Steuern
1.03 Sicherh., Ordnung,

Entsorg.u.Verkehr

1.05 Jugend und 2,25
Soziales 2 7 6 0 1 4,75 120 0

1.06 Bauen und
Liegenschaften

1.17 Stadtentwicklung,
Wirtschaft und
Liegenschaften

1 1 1 5 3 2 1 5 4,25 5 22,75 19,5 6 1 17,5 12
2 7 6 0 1 5,75 128 0 0

1 1 1 5 3 2 1 6 2,5 5 21 18,5 6 1 21,25 12
3 6 4 1 5,75 104,5 0

1 1 1 4 3 2 1 6 2,5 5 20 18 6 1 21,25 9
3 5 4 1 5,75 102,5 0

Bemerkungen:

Beamte
Beschäftigte

10 8

48,25 48,25 47,25

17

139,75 134,5

17

12 61 1 2 2,251 3,5

15,25

25,5 23,5

3,5 16,5 5 71,25

15,25

57

323,75 299,25

1

5,75

3 7

2

17

19

höherer Dienst Entgeltgruppen

10
289,5

besetzt am 30.06.20162017 2016

11 11

334,75

Stellenplan 2017
Zusammenstellung
Stellenzuordnung

GESAMTÜBERSICHTBEAMTE BESCHÄFTIGTE

9

159

25,25

1 1

Stellenplan 2016

4

1 1 0

2

5

Besetzt am 30.06.2016

5,5 4 1

1

11.04 Sport und Kultur

1

gehob. Dienst

1

1

1 1 2

5

2,5

Stellenplan 2017

2

3

1

0

26

1

6

2

4

8,75

6,25

13

0,5

310,25

2 59,5

15,25

10

41,75

1 5 5

299,5

16,5

5

10

9,75

42,75

42,7526,25

0
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